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O que revisar antes de contratar

Um roteiro para RH e beneficios avaliarem uma solug&o de apoio a colaboradores que também cuidam dos pais.

Beneficio corporativo para quem cuida dos pais: 0 que a empresa pode

oferecer

Definir elegibilidade e forma de acesso

O

Garantir adesao voluntaria e privacidade

Explicar escopo e limites do servigco

Oferecer canais simples de atendimento

O 0 0 0O

Medir experiéncia sem acessar dados familiares

- J

COMO USAR PROXIMO PASSO
Converse com pessoas de RH, privacidade e experiéncia Valide a proposta com um grupo pequeno de
do colaborador antes de comparar fornecedores. colaboradores e ajuste a comunicacao de acesso.

Livi - cuidado que liberta https://somoslivi.com.br/blog/beneficio-corporativo-quem-cuida-pais/ 25/07/2026



